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Д/д Бодлогын баримт бичиг, 

хууль тогтоомж 

 

Төсөв 

 

Шалгуур 

үзүүлэлт 

Суурь 
түвшин 

Зорилтот 
түвшин 

Хүрсэн түвшин  буюу хэрэгжилт  
/хүрээгүй бол тайлбар/ 
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Хэрэгжилт 

Нэг. Бодлогын баримт бичигт тусгагдсан зорилт болон хуулиар олгосон чиг үүрэг 

Зорилт  
1.1 

/Стратеги 
төлөвлөгө

ө/ 

Бүртгэн баримтжуулж,  

хамгаалалтад авсан соёлын 

биет өв 269 байгааг 18-аар 

нэмэгдүүлнэ. 

хандив 

Хамгаалалта

д авсан 

соёлын биет 

өвийн тоо 

15 8 16 

 

Соёлын биет өв болох 18 ширхэг хүний 

толгойн шавар дүрсэн үзмэрийг музейд  

бүртгэж авсан. 

 

100 

Арга 
хэмжээ-1 Сумын  түүх, соёлын үл 

хөдлөх дурсгал болон  

байгалийн үзэсгэлэнт 

газрууд, иргэдийн гар дээр 

хадгалагдаж буй соёлын 

биет өв, музейг сурталчлан 

таниулах фото альбомийг 

баяжуулах,  

У.Т-30,0 

Зурагт  

үзүүлэнгийн 

2-р дэвтэртэй 

болсон байх 

1 1 2 

Сумын нутаг дэвсгэрт орших Түүх 
Соёлын Үл Хөдлөх Дурсгалын 2 дахь 
зурагт дэвтрийг 7 дурсгалын 
мэдээллээр баяжууллаа. Үүнд: 

- Хонхот хадны сүг зураг 
- Хувын булгийн тахилын онгон 
- Оцон цохион “Цувраа замнууд” 
- Хунгасын амны булш 
- Хар чулуутын монгол булш  
- Оцон дэлийн хиргэсүүр – 4 ш 
- Хиргэст овооны хиргэсүүр -1 

100 

Арга 
хэмжээ -2  

Сумын  нутаг дэвсгэрт 
орших Улсын болон аймаг 
сумын хамгаалалтад байх 
түүх, соёлын үл хөдлөх 
дурсгалын хадгалалт 
хамгаалалтыг иргэн, 

У.т – 0,5 

сая 

Гэрээгээ 
дүгнүүлж 

урамшуулалд 
хамрагдсан  

хамгаалагчди
йн тоо 

12 6 14 

Түүх соёлын үл хөдлөх дурсгалын 14 
гэрээт иргэдийн ажлыг дүгнэж тус 
гэрээт харуул Б. Батзориг, С. 
Ганчулуун, Ц. Батзориг, Ц. Эрдэнэ-
Очир, Э. Батбилэг нарыг шагналд 
тодорхойлсон. 

100 



хуулийн этгээдэд 
хариуцуулсан гэрээг дүгнэж, 
урамшуулах. 

 

Арга 
хэмжээ -3 

"Дуу хуурын өлгий" нутгийн 

онцлог өв соёлыг ирээдүй 

хойч үедээ өвлүүлэн, 

залгамж халааг бэлтгэх  

Ут, ОНТ, 

хандив 

1,5 сая 

Зохион 

байгуулах 

дугуйлангийн 

төрөл 

8 7 9 

Нутгийн онцлог өв соёлыг ирээдүй хойч 
үедээ өвлүүлэн, залгамж халааг 
бэлтгэх 9 төрлийн дугуйлан 
хичээллүүлж байна. Үүнд: 

 
- Ардын бүжиг 
- Цэнгээнт бүжиг 
- Морин хуур 
- Уртын дуу 
- Уран нугаралт 
- Дуу 
- Уран уншлага 
- Драм 
- Шугаман бүжиг 

100 

Дугуйланд 

хамрагдсан 

хүүхдийн тоо 

165 95 175 

Нийт 9 төрлийн дугуйланд давхардсан 
тоогоор 180 хүүхэд залуус, иргэд 
хичээллэж байна. 
-  Ардын бүжгийн    - 78 
- Цэнгээнт бүжгийн  -12 
- Морин хуурын        -22 
- Уртын дууны            -8  
- Уран нугаралтын     - 10 
- Дууны                       - 26 
- Уран уншлагын       -  3 
- Драмын                    - 5 
-  Шугаман бүжгийн  - 16 

100 

 
Зорилт -

1.2 
 

 2020 онд аймгийн нийт  

өрхийн 38.1  хувь нь угийн 

бичиг хөтөлж байгааг  2024 

онд 24 хувиар нэмэгдүүлнэ.  

(Стратеги 9.4.2 дахь зорилт) 

 

Угийн бичгээ 

хөтөлсөн 

өрхийн эзлэх 

хувь 

52,1 52,5 53 

Сумын нийт 1695 өрхөөс 908 өрх буюу 
нийт өрхийн 53,5% нь 3-5 дахь үеийн 
угийгн бичгийн хөтөлгөөг хөтөлж байна. 100 



Арга 
хэмжээ - 

1 

Иргэдийн угийн бичиг 

хөтлөх  мэдлэг, чадварыг 

дээшлүүлэх  сургалт, 

суртчилгааны тоог 

нэмэгдүүлэх 

 

Сургалт, 

мэдээлэлд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

676 350 700 

Иргэдийн угийн бичиг хөтлөх талаарх 

ашиг тус, анхан шатны мэдлэг олгох 

сургалтыг 6 удаа зохион байгуулж нийт 

718 иргэн хамрагдсан байна. 

100 

Зорилт -
1.3 
/Сайдтай 
байгуулса
н гэрээ/ 

Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай 16.1.5, 26.1, Засгийн 

газрын 2018 оны 184 дүгээр 

тогтоолоор баталсан "Түүх, 

соёлын хөдлөх дурсгалт 

зүйлийн тооллого хийх 

журам"                                 Түүх, 

соёлын хөдлөх дурсгалт 

зүйлийн тооллого хийж, 

тайлагнах. 

Улсын 

болон 

орон 

нутгийн 

төсөв 

Тооллогын 

тайлагнасан 

тоо 

1 1 2 

- Сумын нутаг дэвсгэрт орших улсын 

бүртгэлтэй 12 түүх соёлын үл 

хөдлөх дурсгалыг тоолж, хянасан. 

- Мөн сум орон нутгийн бүртгэлтэй 

шинэээр илэрсэн 7 түүх соёлын үл 

хөдлөх дурсгалын судалгааг хийж, 

зурагжуулан баримтжуулаад байна. 

100 

Арга 
хэмжээ-1 

Иргэд, сүм хийдэд 

хадгалагдаж байгаа 

баримтат өвийг бүртгэлд 

хамруулах 

У.Т- 

300,0 

Бүртгэлд 

хамрагдсан 

баримтат 

өвийн тоо 

416 250 420 

Иргэдийн гар дээр хадгалагдаж байгаа 

127 судар, Сангийндалай хийдэд 

хадгалагдаж байгаа 293 судрыг нийт 

420 ширхэг судрыг шинээр бүртгэсэн. 

100 

Арга 
хэмжээ -2 

Музейн үзмэрийн тоог 
нэмэгдүүлэх 

ОНТ- 1,0 

сая 
Нэмэгдсэн 

үзмэрийн тоо 
16 12 18 

Музейн үзмэр буюу соёлын биет өвийн 
тоог 18 аар нэмэгдүүлээд байна. (1-2) 

100 

Зорилт- 
1.4 Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай хуулийн 39.3       

Соёлын биет бус өвийг 

өвлөн уламжлагчийг 

дэмжих, шавь сургалт 

зохион байгуулах, 

сурталчлах алдаршуулах 

Орон 

нутгийн 

төсөв 

Сурталчлан 

алдаршуулса

н арга 

хэмжээний 

тоо 

7 4 8 

СББӨ-ийг өвлөн уламжлагчдын “Өв 
соёл мину” өдөрлөгийг зохион 
байгуулж, уг ажлын хүрээнд гар 
урлалын шилдэг бүтээл шалгаруулах, 
сурталчлах зорилгоор СББӨ-ийн өвлөн 
уламжлагчдын  гар урлалын бүтээлээр 
үзэсгэлэн уралдааныг 4 удаа,  СББӨ-
ийг өвлөн уламжлагч, ардын авьяастан 
хамтарсан тоглолтыг 1 удаа, СББӨийг 
өвлөн улаөмжлагчдын шавь сургалтыг 
3 удаа тус тус зохион байгуулж нийт 8 
удаагийн арга хэмжээнд давхардсан 
тоогоор 48 Соёлын биет бус өвийг 

100 



арга хэмжээг зохион 

байгуулах  

өвлөн уламжлагчид хамрагдаж, 275 
иргэн үзэж сонирхосон. 

Арга 
хэмжээ- 1 

Шавь сургалтыг зохион 
байгуулах 

 

Шавь 
сургалтын 

тоо 
8 5 9 

Соёлын биет бус өвийг өвлөн 

уламжлуулах 9 нэр төрлийн шавь 

сургалт хичээллэж байна. Үүнд:  

- Морин хуур (Ө. Зүмбэрэл, Т. 

Арван)-22 

- Зүү ороох (Ө. Эрдэнэчимэг)-3 

- Монгол дээл эсгэх, оёх (Ц. 

Дэмбэрэлнямбуу) -  

- Сур, арьс шир элдэх (Д. 

Ганзориг)-1 

- Гар аргын эсгий хийх (Б. 

Цэцэгчулуун)-1 

- Цаасан болон давсан урлал (Г. 

Энхтуяа) -8 

- Уран зураг (Э. Болдбаатар)-2 

- Уртын дуу (Х. Чойсүрэн) -8 

100 

Сургалтанд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

33 21 35 Шавь сургалтанд давхардсан тоогоор 
47 хүүхэд, залуус хамрагдсан. 

100 

Арга 
хэмжээ-2 

Сумын гар урчуудын 

бүтээлээр үзэсгэлэн-

худалдаа, уралдаан 

тэмцээн зохион байгуулах, 

сурталчлах 

Улсын 

болон 

ОНТ 

1,2 сая 

Зохион 
байгуулсан 
арга хэмжээ  

2 1 3 

Сумын гар урчуудын бүтээлийг 

сурталчлах, борлуулах, уралдаан 

зарлах 4 удаагийн арга хэмжээг зохион 

байгуулж уг арга хэмжээнд 32 өвлөн 

уламжлагч 26 нэр төрлийн 128 

бүтээлээр оролцож 1,628,000 

төгрөгийн борлуулалт хийсэн байна.  

100 

Арга 

хэмжээнд 
28 13 30 

Үзэсгэлэн худалдаа, уралдаанд нийт 32 
өвлөн тээгч гар урчууд тогтмол 
оролцож байна. 

100 



 

оролцсон гар 

урчуудын тоо 

Зорилт- 
1.5 

Соёлын өвийг хамгаалах 

тухай хуулийн 14.1.15. 

Байгалийн гамшиг, аюулт 

үзэгдэл зэрэг давагдашгүй 

хүчин зүйл болон бусад 

шалтгааны улмаас соёлын 

өвд учирсан хохирлыг 

бууруулах, авран 

хамгаалах, урьдчилан 

сэргийлэх арга хэмжээнд 

дэмжлэг үзүүлэх. 

улс, 

орон 

нутгийн 

төсөв 

Дэмжлэг 

үзүүлсэн арга 

хэмжээний 

тоо 

1 1 2 

Сумын нутаг дэвсгэрт орших түүх 

соёлын үл хөдлөх дурсгал  байгалийн 

гамшиг, аюулт үзэгдэл зэрэг 

давагдашгүй хүчин зүйл болон бусад 

шалтгааны улмаас хохирч болзошгүй 2 

дурсгалыг илрүүлэн 1 дурсгал болох  

Хар чулуутын Монгол булшийг сумын 

хамгаалалтанд авч,  

Оцон дэлийн хиргэсүүрүүдийг бүртгэн 

баримтжуулсан. 

100 

Арга 
хэмжээ- 1 

Сумын нутаг дэвсгэрт 

орших түүх соёлын үл 

хөдлөх, хөдлөх 

дурсгалуудад учирч 

болзошгүй хохирлоос 

урьдчилан сэргийлэх арга 

хэмжээ авах, холбогдох 

байгууллагад хандах 

улс, 

орон 

нутгийн 

төсөв 

хандив 

800.0 

Урьдчилан 

сэргийлэх 

арга 

хэмжээнд 

хамрагдсан 

өвийн тоо 

1 1 2 

Хар чулуутын Монгол булш, Оцон 

дэлийн хиргэсүүрийн талаарх 

мэдээллийг аймгийн СУАЖГ-ын 

мэргэжилтэнд дамжуулж, Хар чулуутын 

монгол булшийг сумын хамгаалалтанд 

авах талаар сумын ИТХ-д санал 

оруулан батлуулсан. 

 

Хоёр. Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 

Зорилт -
2.1 

Урлаг соёл, соёлын бүтээлч 

үйлдвэрлэлийн олон талт 

арга хэмжээний тоо, чанар, 

хүртээмжийг дээшлүүлэх 

3 сая УТ 

 

 

 
Соён 
гэгээрүүлэх 
үйл 
ажиллагааны 
тоог 
нэмэгдүүлэх 

131 68 
135 
 

Урлаг соёл, соёлын бүтээлч 
үйлдвэрлэлийн олон талт арга хэмжээ 
нийт 136 удаа зохион байгуулагдсан. 
Үүнд: 

- Урлагийн тоглолт- 15 
- Баяр ёслолын арга хэмжээ-10 
- Хурал, зөвлөгөөн - 34 
- Уралдаан тэмцээн - 18 
- Үзэсгэлэн худалдаа - 5 
- Кино -5 

100 
Арга 

хэмжээ- 
1 

 

Соён гэгээрүүлэх үйл 
ажиллагааны  тоо 
нэмэгдүүлэх  



- Цэнгүүн- 31 
- Сургалт, семинар - 18 

Соён гэгээрүүлэх, монгол өв 

соёлын бүтээлч 

үйлдвэрлэлийг хөгжүүлэх 

арга хэмжээнд хамрагдсан 

иргэдийн тоог нэмэгдүүлэх 

 

Соёлын арга  
хэмжээнд 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

22144 
 

11500 
22200 

 

  
Соён гэгээрүүлэх, урлаг соёлын олон 

талт арга хэмжээнд давхардсан 

тоогоор нийт 22251 хүүхэд, залуус, 

хөдөөгийн иргэд хамрагдсан. 

100 

Арга 
хэмжээ -

2 

 

Үндэсний бахархал 
шингээсэн шинэ уран 
бүтээлүүд туурвих 
 

 

Улсын 

төсөв  

1,5 сая 

Шинээр 
туурвисан 

уран 
бүтээлийн тоо 

2 1 3 

Шинээр 3 уран бүтээл туурвисан. Үүнд:  
- “Соёлын өв мину” СББӨ-ийн өвлөн 

уламжлагчдын нэгдсэн тоглолт 

- “Хонхон дуутай аялгуу” Соёлын 

биет бус өвийн өвлөн уламжлагч, 

түгээн дэлгэрүүлэгч Ч. Өрнөлтийн 

тайлан тоглолт  

- “Дурсамж дүүрэн бага нас” 

дугуйлангийн сурагчдын бяцхан 

тоглолт 

 
 
 
100 

Хүүхдэд 
зориулсан  

уран 
бүтээлийн 

тоо 

1 1 2 

Хүүхдэд зориулж “Алтан загасны үлгэр” 
хүүхэлдэйн жүжиг , “Цуутын цагаагч 
гүү” дүрийн тоглолтыг Хүүхдийн 
цэцэрлэгийн хүүхдүүдэд нас насны 
онцлогт тохируулан сэргээн тавьж, уг 
тоглолтыг 122 хүүхэд үзэж сонирхсон. 

100 

Зорилт -
2.2 

Төрийн үйлчилгээний чанар 

хүртээмжийг сайжруулах, 

өөрийн байгууллагаас зохион 

байгуулах соёл олон нийтийн 

арга хэмжээний тоог 

нэмэгдүүлэх 

У. Т  

1,5 сая 

Зохион 

байгуулсан 

арга хэмжээний 

тоо 

 

12 
8 15 

Өөрийн байгууллагын зүгээс 
үйлчилгээний чанар хүртээмжийг 
дээшлүүлэх зорилгоор 22 соёл олон 
нитийн арга хэмжээг зохион 
байгууллаа. 

- Уралдаан тэмцээн – 15 
- Урлагийн тоглолт – 3 
- Сургалт – 4  

100 



Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 
209 100 120 

Дээрх арга хэмжээнүүдэд 413 иргэн 
хамраглсан байна. Үүнд: 

- Уралдаан тэмцээн – 69 
- Урлагийн тоглолт – 288 
- Сургалт – 56 

100 

Арга 
хэмжээ -1  

Дугуйлан, секц, сургалтын 
нэр төрөл, сурагчдын тоог 
нэмэгдүүлэх   

Өөрий

н 

орлого 

0,5 

Дугуйлан 

секц, 

сургалтын тоо 

8 6 9 

Хүүхэд залуусын авъяасыг нээн 
илрүүлэх хөгжүүлэх зорилгоор Соёлын 
төвийн дэргэд 9 нэр төрлийн дугуйлан 
хичээлллэж байна. Үүнд: 

- Ардын бүжиг 
- Цэнгээнт бүжиг 
- Морин хуур 
- Уртын дуу 
- Уран нугаралт 
- Дуу 
- Уран уншлага  
- Драм  
- Шугаман бүжиг 

 
 
 

100 

Суралцагчды

н тоо 

165 95 175 

Дугуйланд давхардсан тоогоор нийт 
180 хүүхэд залуус,иргэд хамрагдсан 
суралцаж байна. Үүнд: 

- 1.  Ардын бүжгийн    - 78 

- 2. Цэнгээнт бүжгийн  -12 
- 3. Морин хуурын        -22 
- 4. Уртын дууны            -8  
- 5. Уран нугаралтын     - 10 
- 6. Дууны                       - 26 
- 7. Уран уншлагын       -  3 
- 8. Драмын                    - 5 
- 9. Шугаман бүжгийн  - 16 

 
 
 
 

100 

Арга 
хэмжээ -2 

Улс, аймаг, бүс, орон нутгийн 

чанартай соёл, урлагийн 

уралдаан тэмцээнд иргэдийг 

амжилттай оролцуулах 

 

 

 

1,5 сая 

Уралдаанд 

оролцсон 

авъяастны 

тоо 

58 
 
30 

60 

Улс, аймаг, бүсийн чанартай уралдаан 
тэмцээнд 60 ардын авъяастан хүүхэд 
залуусыг бэлтгэн амжилттай 
оролцууллаа. 

- Улсын чанартай уралдаанд -3 
- Аймгийн уралдаанд – 29 

 
100 



- Сумын уралдаанд - 28 

Өөрийн 
байгууллагаа
с зохион 
байгуулсан 
уралдаан 
тэмцээний тоо 

12 
 
7 

14 

Өөрийн байгууллагын зүгээс нийт 15 
уралдаан тэмцээн зохион байгууллаа. 
Үүнд:  
- Монгол эрчүүд тэмцээн 
- “Хүрэл тулга” яруу найргийн 

тэмцээн 
- “Бид уншигч” ТАХ-ын дунд  
- “Бид ангиараа уншигч” 1-5-р анги 
- АХА танин мэдэхүйн тэмцээн (3,4,5-

р анги) 3 удаа 
- “Бид чадна” ОУХЭХӨ-т зориулсан 
- “Өв соёл мину” СББӨ-ийн гар 

урлалын бүтээлийн үзэсгэлэн 
уралдаан 

- “Үсэглэлийн хаан” (3-4-р анги) 
- “Караоке-2024” албан байгууллагын 

дунд 
- “Хос уянга” дуэт дуу дуулах 

уралдаан 
- “Бүжгээр эрүүлжье” аэробик, 

цэнгээнт, шугаман  бүжгийн тэмцээн 
- “Шилдэг караоке” иргэдийн дунд 

100 

Арга 
хэмжээ - 3 

 
Дугуйлангийн сурагчдын 
тайлан тоглолт зохион 
байгуулах 

 

500,0 

Тоглолтонд 
хамрагдсан 
сурагчдын тоо 

46 

 
25 50 

Дугуйланд суралцаж байгаа 
сурагчдаас урлаг соёлын тоглолтонд 
давхардсан тоогоор нийт 52 сурагч 
оролцсон. 

100 

Зохион 
байгуулсан 
тайлан 
тоглолтын тоо  

2 1 3 

Тайлан тоглолтын тоо -2. Үүнд:  
- “Хонхон дуутай эгшиглэн”  
- “Дурсамж дүүрэн бага нас” 
 

90 

Арга 
хэмжээ - 4 

Хөдөөгийн иргэдэд соёл, 

урлагийн иж бүрэн  

үйлчилгээгээр үйлчлэх 

 

800,0 

Үйлчилгээний 

тоо  

 

14 8 16 
Хөдөөгийн иргэдэд урлаг, соёлын 
үйлчилгээг 13 удаа хүргэж үйлчиллээ. 

90 



Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 2614 1100 2800 
Хөдөөгийн урлаг соёлын үйлчилгээнд 
давхардсан тоогоор  2952 иргэн 
хамрагдсан. 

100 

Зорилт-
2.3 

Номын сангийн сан 
хөмрөгийг баяжуулах, ном 
хэвлэлийн хадгалалт, 
хамгаалалт, үйлчилгээний 
таатай орчныг сайжруулах 

УТ, 
ОНТ, 

хандив 
1,0 сая 

Номын 
сангийн 
үйлчилгээний 
орчин 
нөхцөлийн 
бүрдэлтийн 
хувь 

60 70 80 

Номын сангийн таатай орчныг 
бүрдүүлэх зорилгоор улсын төсвийн 
1,400,000 төгрөгийн үнэ бүхий 10 ширээ 
худалдан авсан. 100 

Арга 
хэмжээ-1 

Номын сангийн фондны 

баяжилтыг нэмэгдүүлэх 

1,0 сая Номын 

баяжилтын 

тоо 102 60 110 

Номын сангийн сан хөмрөгийг 
баяжуулах зорилгоор улсын төсвийн 
999,700 төгрөгийн үнэ бүхий 58 ширхэг 
ном худалдан авсан. Хандиваар 30 
ширхэг ном, нийт 88 ширхэг номоор 
баяжилт хийсэн. 

 
80 

 

Арга 
хэмжээ -2 

Номын сангаас санаачилан 

зохион байгуулах олон талт 

арга хэмжээний тоог 

нэмэгдүүлэх. 

 

500,00

0 

Арга 

хэмжээний 

тоо 

7 4 8 

Номын сангаас 9 удаагийн олон арга 
хэмжээг амжиллтай зохион байгуулсан. 
Үүнд: 

- “Хүрэл тулга” яруу найргийн 
тэмцээн 

- “Бид уншигч” ТАХ-ын дунд  
- “Бид ангиараа уншигч” 1-5-р 

анги 
- АХА танин мэдэхүйн тэмцээн 

(3,4,5-р анги) 3 удаа 
- “Үсэглэлийн хаан” (3-4-р анги) 
- Шинэ номын үзэсгэлэн - 2 удаа 

 
 
 

100 

Хамрагдсан 

иргэдийн тоо 555 300 600 
Номын сангаас зохион байгуулсан олон 
талт арга хэмжээнд нийт 608 хүүхэд, 
залуус, иргэд хамрагдсан. 

100 

Арга 
хэмжээ-3 

Номын сангийн 

үйлчлүүлэгчид болон 
 

150,0 

Уншигчдын 

тоо 

 

 
1105 600 1150 

Номын сангаар 2024 онд нийт 1275 
уншигч үйлчлүүлсэн. 

100 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

уншлагад гаргасан номын 

тоог нэмэгдүүлэх 

Уншлагад 

гарсан номын 

тоо 

 
2963 1450 2999 

Нийт 1275 уншигч 3061 номоор 
үйлчлүүллээ. 

100 

Арга 
хэмжээ-4 

Цахим номын үйлчилгээг 

нэвтрүүлэх 

 

 

150,0 

Цахим номын 

тоо 

4 3 5 

Номын сангийн цахим хаягт 5 номыг 
шивж оруулан уншигчдын хүртээл 
болгосон. Үүнд:  

- Домгоос үүссэн домог 
- “Махчин” адал явдалт ном 
- Баавгай ойд баадаг уу 
- Үлгэрийн далай 
- Домог уншиж өгөөч 

100 

 Уншигчдын 

тоо  

57 30 60 Номын сангийн цахим хаягт оруулсан 
дээрх 5 нэр төрлийн ном 76 уншигчаас 
хандалт авсан. 

100 



Соёлын төвийн эрхлэгчийн 2024 оны ..... сарын    

..... -ны өдрийн ...... тоот тушаалын хавсралт 

 

 

СОЁЛЫН ТӨВИЙН  СУРАЛЦАГЧ БАЙГУУЛЛАГА СУРГАЛТЫН  АЖЛЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

 

Зорилго: Иргэдийн хэрэгцээ шаардлагыг хангахад чиглэсэн хөгжлийн өөрчлөлт,нөхцөл байдалд уян ханддаг, идэвхитэй, санаачлагатай, ёс 

зүйтэй, манлайлагч төрийн албан хаагч,суралцагч байгууллага бүхий төрийн албыг төлөвшүүлэхэд оршино. 
 

 
Д/д 

 
Бодлогын баримт бичиг, хууль 

тогтоомж 

 

Төсөв 

 

Шалгуур 

үзүүлэлт 

 
Суурь 

түвшин 

 
Зорил

тот 
түвши

н 
 

 
Хүрсэн түвшин  буюу хэрэгжилт  

/хүрээгүй бол тайлбар/ 
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й
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Зорилт 1.Мэргэжилтэй боловсон хүчний эзлэх хувь 2023 онд 63,3 %  байгааг  2023 онд 65%   хувьд хүргэх 

1.1. Цахим болон ажлын байран 
дахь сургалтын тоог 50% 
нэмэгдүүлнэ. 

 Сургалтын тоо 8 10 Цахим болон танхим, ажлын байрны 10 
сургалтанд  давхардсан тоогоор 23 ажилтан 
хамрагдсан. Үүнд:  

- Соёлын төвийн дуу гэрлийн техникчийн 
сургалт ( 2024-08-28-09-02 УБ хот) –Ш. 
Мөнх-Эрдэнэ 

- “Соёлын сэргэлт” Соёлын өвийн ажилтныг 
чадавхжуулах сургалт (2024-05-06 УБ хот) Б. 
Мягмарсүрэн 

- Удирдах ажилтны сургалт (УБ хот 2024-05-
06-08) –  Б. Мягмарсүрэн 

- Угийн бичгийн танхим байгуулах, угийн 
бичиг хөтлөх ажлыг эрчимжүүлэх” цахим 
сургалт (ССАЖЯ 2024-12-20)-3 ажилтан 

- Соёлын баримтат өвийг таньж илрүүлэх, 
бүртгэх хамгаалах” цахим сургалт (ССАЖЯ 
2024-12-20) -2 ажилтан 

100 



- “Статистик мэдээний программын модуль 
танилцуулах, сан бүрдүүлэх”  цахим сургалт 
– Б. Мягмарсүрэн (2024-05-27-29) 

- Салбарын албан хаагчдыг чадавхжуулах 
сургалт (2024-12-17-18 ДУ СУАЖГ) -5 
ажилтан 

- Соёл урлагийн байгууллагад оюуны өмч, 
зохиогчийн эрх, ёс зүйн зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх цахим сургалт (2024-03-07) - 5 
ажилтан 

- Ажлын байранд зохион байгуулагдсан 
сургалт – Техникчийн сургалт Ш. Мөнх-
Эрдэнэ –(2024-09-18 Ө. Зүмбэрэл, О. 
Солонго) 

- Морин хуурын сургалт –Ө. Зүмбэрэл шавь Б. 
Мягмарсүрэн, Г. Хонгорзул 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 

 
7 

 
7 

10 удаагийн сургалтанд давхардсан тоогоор 23 
ажилтан хамрагдсан. 

100 

1.2. Албан хаагчид, багш нарын 
мэргэжил, заах арга, ур 
чадварыг хөгжүүлэх олон талт 
үйл аж иллагааг зохион 
байгуулах. 

 Зохион 

байгуулсан арга 

хэмжээний тоо, 

 
10 

 
 15 

Албан хаагчид, багш нарын мэргэжил, заах 
арга, ур чадварыг хөгжүүлэх зорилгоор 15 арга 
хэмжээг зохион байгуулсан. Үүнд: 

- Ажлын байрны сургалт – 4 (хамрагдсан 
ажилтны  тоо - 6) 

- Уралдаан тэмцээн – 3 (хам/аж/ тоо - 27) 
- Дадлага ажил – 4 (6) 
- Нөхөрсөг ярилцлага – 2 (9) 

100 

Хамрагдсан 

ажилчдын тоо 

 7   7  Дээрх арга хэмжээнд давхардсан тоогоор 43 
ажилтан хамрагдсан байна. 100 

1.3 Соёлын тухай хуулийн 4.1.2, 

14.2.1, Монгол хэлний тухай 

хуулийн 7.2, 14.1.1, 17 дугаар 

зүйл,  "Монгол бичгийн 

үндэсний хөтөлбөр III" 

3.2.15. 

Монгол бичгийн өв соёл, 

800,0 

У.т 

Арга хэмжээ 

зохион 

байгуулсан тоо 

1 2 

Монгол бичгийн өв соёлыг сурталчлах 

зорилгоор  ЕБС-ийн МХЗАН –ийн багш нартай 

хамтран “Монгол бичгийн үзэсгэлэн”, “Алтан 

хонх” тэмцээнийг ТАХ, иргэдийн дунд зохион 

байгуулж иргэдээс 6-р багийн иргэн Алтансүх, 

Мон Хаар Бор ахмадын сувилалын ажилчин Т. 

Тогтохсүрэн нар 1,2-р байр эзлэн аймгийн 

100 



сурвалж, судалгааг 

сурталчлах, монгол бичгээр 

дагнасан үзэсгэлэн,  арга 

хэмжээг зохион байгуулах,  

"Бүх нийтээрээ хос бичигтэн" 

болоход уриалсан нөлөөллийн 

ажлууд зохион байгуулах  

уралдаанд амжилттай оролцсон. ТАХ-ын дунд 

зохион байгуулсан “Алтан хонх” тэмцээнд 

Соёлын төвөөс Б. Мягмарсүрэн оролцож 3-р 

байранд орсон амжилтыг үзүүлсэн. 

1.3. 
 Хамрагдсан 

хүний тоо 
120 130 

  "Бүх нийтээрээ хос бичигтэн" болоход 

уриалсан нөлөөллийн ажлуудад 189 иргэн 

хамрагдсан. 

100 

1.4. Ажилтан албан хаагчдын АХХ-

ийн мэдлэгийн түвшинг 

дээшлүүлэх чиглэлээр 

сургалтанд хамруулах  

 Зохион 

байгуулсан арга 

хэмжээний тоо 

 
6 
 
 

7 

 
Улирал бүр албан хаагчдын хувийн хэргийн 
баяжилт хийж, АХХ-ийн талаарх мэдлэг 
боловсролыг дээшлүүлэх зорилгоор ажлын 
байрны сургалт, дадлага ажлыг зохион 
байгуулж хэвшсэн.  
Сургалтын нэрс: 

- Албан хэрэг хөтлөлтийн нийтлэг 
стандарт 

- Албан хэрэг хөтлөлтийн арга зүй, 
стандарт - Албан хэрэг хөтлөлтийн 
ажилтны эрх үүрэг 

- Албан хэрэг хөтлөлтийн арга зүй, 
стандарт - Баримт бичиг боловсруулах 
арга зүй 

- Баримт бичгийн стандарт. MNS 5140 – 
2021 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 
6 6 

Сургалтад хамрагдсан ажилтан албан хаагчид 
давхардсан тоогоор - 38 

100 

1.5. Ажилтан албан хаагчдын 

монгол бичгийн мэдлэг 

боловсролыг дээшлүүлэх, 

сургалтанд хамруулах 

 Сургалтын тоо 

 

2 
3 
 

Ажилтан албан хаагчдын монгол бичгийн 
мэдлэг боловсролыг дээшлүүлэх зорилгоор 
ажилчдыг монгол бичгийн 3 шатны сургалтанд 
хамруулсан. 

- Анхан шат – 2 ажилтан 
- Дунд шат - 3 ажилтан  
- Ахисан түвшний сургалт - 2 

100 



Хамрагдсан 

ажилтны тоо 6 7 
Хамрагдсан ажилтны тоо - 7 

 100 

 
 

1.7. 

Албан хаагчдын хууль эрх зүйн 

мэдлэгийг дээшлүүлэх хүрээнд 

дотоод сургалтыг зохион 

байгуулах.  

 Зохион 

байгуулсан 

сургалтын тоо 

8 9 

Албан хаагчдын хууль эрх зүйн мэдлэгийг 
дээшлүүлэх зорилгоор ажлын байранд дараах 
9 сургалтыг зохион байгуулсан. Үүнд:  

- Соёлын өвийг хамгаалах тухай хууль 
- Зохиогчийн эрхийн тухай 
- Соёлын тухай хууль 
- Музейн сан хөмрөгийг гамшиг болон аюулын 

үед нүүлгэн шилжүүлэх журам 
- Соёлын сайдын 2020 оны 09 сарын 14-ны 

өдрийн  А/05 дугаар тушаалаар батлагдсан 
“Салбарын тэргүүний ажилтан хүндэт тэмдэг 
болон яамны шагнал олгох журам” 

- Монгол хэлний тухай хууль 
- Номын сангийн тухай хууль 
- Музейн тухай хууль 
- Засгийн газрын 2024 оны 10 дугаар сарын 

02-ны өдрийн 109 дүгээр тогтоолын 
хавсралт “Төрийн захиргааны болон 
үйлчилгээний албан тушаал эрхэлдэг 
төрийн албан хаагчийн ёс зүйн хэм хэмжээ” 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 
6 6 

Хамрагдсан ажилтны тоо – 7 
Давхардсан тоогоор -45 100 

Зорилт 2. Төрийн албан хаагчдын манлайллын төвшинг нэмэгдүүлнэ 

2.1. Байгууллагын ажилтан албан 

хаагчдын харилцааны соёл, ёс 

зүйг дээшлүүлэх, үйлчилгээний 

соёлыг сайжруулах сургалт 

зохион байгуулах 

 Сургалтын тоо 

3 4 

Ажилтан албан хаагчдын харилцааны соёл, ёс 
зүйг дээшлүүлэх, үйлчилгээний соёлыг 
сайжруулах зорилгоор 4 удаагийн сургалт, 
хэлэлцүүлгийг  зохион байгуулсан. 

- Засгийн газрын 2024 оны 10 дугаар сарын 
02-ны өдрийн 109 дүгээр тогтоолын 
хавсралт “Төрийн захиргааны болон 
үйлчилгээний албан тушаал эрхэлдэг 
төрийн албан хаагчийн ёс зүйн хэм хэмжээ” 
сургалт 

 
100 



- “Үйлчилгээний байгууллагын харилцааны 
соёл, стандарт” зөвлөмж 

- “Байгууллагын хөгжил ба соёл” илтгэл 
- “Хувь хүний соёл” ПП сургалт 

 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 6 6 

Сургалтанд хамрагдсан ажилчдын тоо – 6 
Давхардсан тоогоор - 21 100 

2.2. Байгууллагын ажилтан албан 

хаагчдын идэвхи оролцоо,ур 

чадварыг сайжруулах,хувь 

хүний манлайллыг дээшүүлэх 

зорилгоор ажилчдын дунд 

уралдаан зарлаж дүгнэх, 

урамшуулах ажлыг зохион 

байгуулах. 

 Зохион 

байгуулсан арга 

хэмжээний тоо 

2 3 

Ажилтан албан хаагчдын манлайлал, ур 
чадварыг дээшлүүлэх зорилгоор 3 арга 
хэмжээг зохион байгуулсан. Үүнд: 
- Байгууллагын 2024 оны  шилдэг ажилтан, 

оны шилдэг санаачлагч ажилтан 
шалгаруулсан. 

- Ажилтан албан хаагчид, гэр бүлийн дунд 
“Бид чадна” тэмцээн 

- “Илтгэх ур чадвар” уралдаан 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны 

амжилтын хувь 

90 100 
Дээрх арга хэмжээнд ажилтан албан хаагчид 
100% хамрагдсан. 

100 

2.3. Соёл урлагийн үйлчилгээний 

хэрэглээний программ 

хангамжийг эзэмшүүлэх хөрвөх 

чадварт сургах, сургалтанд 

албан хаагчдыг шат дараатай 

хамруулан техник, технологийн 

дэвшилд суралцуулах.  

 Сургалтын тоо 

 

4 

 

5 

 

Соёл урлагийн үйлчилгээний хэрэглээний 
программ, хангамжийг ажилтагн албан 
хаагчдад эзэмшүүлэх, хөрвөх ур чадварыг 
дээшлүүлэх кзорилгоор 5 удаагийн дадлага 
сургалтыг зохион байгуулсан. Үүнд: 

- Дууны техникчийн сургалт 
- Гэрлийн техникчийн сургалт 
- Фонаграмм боловсруулах арга зүй 
- MP4 форматаас MP3 форматруу 

хөрвүүлэх апп ашиглах сургалт 
- Бичил видео контент хийх сургалт 

100 

Хамрагдсан 

ажилтны тоо 
6 6 

Дадлага сургалтанд хамрагдсан ажилтны тоо -
6 100 

Зорилт 3.Төрийн удирдах албан тушаалтнуудын соёлтой, ёс зүйт удирдлагыг дээшлүүлэх,хариуцлагын тогтолцоог бэхжүүлнэ. 



3.1. Байгууллагын хэтийн зорилго 

гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний 

хүрээнд байгууллагын 

тохижилт, ажил 

үйлчилгээгээрээ  тэргүүлэх, 

манлайлах зорилт тавин 

ажиллах. 

 Хэрэглэгчийн 

үнэлгээ 

В А 

Хэрэглэгчийн үнэлгээг байгууллагын 
үйлчилгээний гүйцэтгэл, үйлчилгээний чанар 
хүртээмж, ахжилтан албан хаагчдын ур чадвар, 
хамтран ажиллах чадвар зэргээр судалгаан 
зохион байгуулж А үнэлгээ авсан. Судалгаанд 
88 иргэн хамрагдсан. 

100 

Манлайллын 

хувь 

 

90 95 
Хэрэглэгчийн үнэлгээний манлайллын хувь - 

98 
100 

3.3. Соёлын үйлчилгээг хүртэгч 

иргэдээс улирал бүр 

хэрэглэгчийн сэтгэл 

ханамжийн судалгааг авч ажил 

хэрэг болгон ажиллах. 

 Сэтгэл 

ханамжийн 

судалгаанд 

хамрагдсан 

иргэдийн тоо 

156 
 

170 
 

Сэтгэл ханамжийн судалгаанд 189 иргэн 
оролцож 3 чиглэлээр дүгнэж, сайн үнэлгээ 
авсан. Судалгаанд хамрагдсан иргэдийн насны 
ангилал: 

- Ахмад настан - 35 
- Насанд хүрэгч иргэд  - 70 
- Хүүхэд - 84 

100 

 

 Судалгааны 

дүн, хувиар 80 90 

 
 

1. Удирдлагын манлайлал – 98% 
2. Үйлчилгээний төрөл, чанар – 95 % 
3. Албан хаагчдын ёс зүй – 85% 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

Тайланг хянасан:  

Төсвийн Ерөнхийлөн захирагч 

 

ЗАСАГ ДАРГА   ......................................  /С. МӨНХБААТАР/ 



                                              (албан тушаал)               (гарын үсэг) 

 

Тэмдэг   ............................... 
                         (огноо) 

 
Төлөвлөгөө тайлагнасан:   Төсвийн Шууд захирагч 

 

СОЁЛЫН ТӨВИЙН ДАРГА            .........................  /Ө. ЭРДЭНЭЧИМЭГ/ 

                                              (албан тушаал)        (гарын үсэг)                            (гарын үсгийн тайлал) 

 

 

(огноо) 

Тэмдэг  ............................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Соёлын төвийн даргын 2024 оны ..... сарын    

..... -ны өдрийн ...... тоот тушаалын хавсралт 

 

 

ТӨРИЙН АЛБАН ХААГЧИЙН АЖИЛЛАХ НӨХЦӨЛ, НИЙГМИЙН БАТАЛГАА  ХАНГАХ  АЖЛЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

Зорилго: Төрийн зорилт чиг үүргийг чанартай, шуурхай хэрэгжүүлэх үүднээс  төрийн албан хаагчийн ажиллах таатай орчин , урам зориг, хүсэл 

эрмэлзлийг  бий болгоход чиглэгдсэн хөдөлмөрийн харилцаан дахь урамшуулал, идэвхижүүлэлтийн аргад тулгуурласан олон талт үйл 

ажиллагааг хэрэгжүүлэх замаар  ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хангахад  оршино. 

 
Д/д 

Бодлогын баримт бичиг, хууль 

тогтоомж, хэрэгжүүлэх арга хэмжээ 

 

Төсөв 

 

Шалгуур 

үзүүлэлт 

 
Суурь 
түвшин 

 
Зорилто
т түвшин 
 

 
Хүрсэн түвшин  буюу хэрэгжилт  

/хүрээгүй бол тайлбар  

Г
ү
й

ц
э
тг

э

л
и

й
н
 

х
у
в
ь
 

Зорилт 1. Төрийн албан хаагчийн өрхийн амьжиргааны чадавхийг дээшлүүлж, орон байрны нөхцлөө сайжруулахад дэмжлэг үзүүлнэ.  

1.1. Хувийн орон сууц худалдан авах, 

шинээр барихад хөнгөлөлт үзүүлэх 

талаар нөхцөл бололцоог судлан, 

холбогдох шатанд уламжлан 

дэмжлэг, туслалцаа үзүүлэн  

ажиллах 

 

У.т 

500,0 

- Орон сууц, 

гэр худалдан 

авсан 

ажилтны тоо 
0 

 
1 

Байгууллагын ажилтан албан 
хаагчдаас орон сууц болон гэр 
худалдан аваагүй болно. 

 

1.2. Хүүхэд бүр цэцэрлэгт” зорилтын 

хүрээнд ажилтан албан хаагчдын 

хүүхдийг цэцэрлэгт хамруулах,  

ажиллах нөхцлөөр хангах.  

 - Ажилчдын 

СӨН*ны 

хүүхдийн тоо 

3 

 

3 

 

Ажилчдын сургуулийн өмнөх насны 
хүүхдийн тоо - 3 

100 

- Хамрагдалты

н хувь 100 100 
Ажилтан албан хаагчдын бага насны 
хүүхдүүд 100 цэцэрлэгт хамрагдаж 
байна. 

100 

Зорилт 2.Төрийн албан хаагчийн цалин, хөлс, нөхөн олговор тусламж дэмжлэг, ур чадвар, мөнгөн урамшууллыг хууль тогтоомжийн хүрээнд 
олгоно. 



2.1. Байгууллагын ажилтан албан 

хаагчдын цалин, хөдөлмөрийн 

хөлсийг  нэмэгдүүлэх талаар 

байгууллагын төсөвт багтаан 

холбогдох арга хэмжээ авч 

хэрэгжүүлэх 

 - Цалингийн 

төсвийн 

хүрэлцээ 
100 100 

Цалингийн төсөвийн хүрэлцээ 100 
хувь байсан. 

 
 

100 
 

-  Авсан арга 

хэмжээ 1 1 
Төсөв хүрэлцээтэй учир арга хэмжээ 
авах шаардлагагүй байсан. 

 
100 

2.2. Төрийн алба хаасан хугацааны 

нэмэгдэл, орон нутгийн нэмэгдэл, ур 

чадвар, мөнгөн урамшуулал, 

хавсран ажилласан цалингийн 

хувь,илүү цагийн нэмэгдэл зэргийг 

олгох асуудлыг холбогдох шатанд 

уламжлан ажлын ачааллыг 

тэнцвэржүүлэн шийдвэрлүүлэн 

ажиллах.  

 

 

У.т 

 

- Хуулийн 

дагуу олгосон 

нэмэгдлийн 

хэмжээ /төг/  

 100 
100 

 

Төрийн алба хаасан хугацааны 
нэмэгдэл, орон нутгийн нэмэгдэл, ур 
чадвар, мөнгөн урамшуулал, 
хавсран ажилласан цалингийн 
хувь,илүү цагийн нэмэгдэлийг 
хуулийн дагуу олгосон.  Мөнгөн дүн - 
17,405,720 

100 

2.3. 3.3.3. Байгууллагын албан хаагчдад 

түлээ нүүрсний хөнгөлөлт, тэтгэмж 

болон хууль тогтоомжинд 

нийцүүлэн бусад хэлбэрээр 

урамшуулах, дэмжлэг үзүүлэх. 

 Дэмжлэг 

үзүүлсэн мөнгөн 

дүн 

 

 
1,2 
сая 

 
1,5 

Албан хаагчдад түлээ нүүрсний 
хөнгөлөлтийг төсөвт багтаан 

олгосон ба суутгал суусан мөнгөн 
дүн - 761,842.5 

50 

Дэмжлэг тэтгэмж 

авсан ажилтны 

тоо 

7 7 

Түлээ нүүрсний хөнгөлөлт эдлэсэн 
ажилтны  тоо - 5 

70 

Зорилт 3. Төрийн албан хаагчыг ажиллах орчин, хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл ахуйн нөхцлийг сайжруулна. 

3.1. Ажиллах орчин нөхцөлийг 

сайжруулах,      шаардлагатай 

тавилга, техник, тоног 

төхөөрөмжөөр хангах 

 Шаардлагатай 
техник хэрэгсэл 
тоног 
төхөөрөмжөөр 
хангагдсан хувь 80 85 

Энэ онд шаардлагатай тоног 
төхөөрөмжөөр 90 хувь хангадсан. 
Үүнд:  
- Гэрэл гэрэлтүүлэг – 3,927,600 

төгрөгийн үнэ бүхий лед гэрлийн 
ком (улсын төсвөөр) 

- Номын санд уншигчийн ширээ 10 
ширхгийг 1,400,000 төгрөгөөр 
(улсын төсвөөр) 

 
 

100 



- ССАЖЯ-ын хөрөнгө оруулалтаар 

20,960,390 төгрөгийн үнэ бүхий 

чанга яригчийн иж бүрдэл 

- Аймгийн ОНХС-ийн хөрөнгө 

оруулалтаар 70 сая 

төгрөгийн үнэ бүхий лед 

дэлгэцийн  иж бүрдэл 

3.2. Шаардлагатай компьютер, хөгжим 

техник хэрэгслээр хангах талаар 

санаачлагатай ажиллах 

 Шаардлагатай 

хөгжим техник 

хэрэгслийн 

хангалтын 

хувиар 

70 80 

Шаардлагатай компьютер, хөгжим 
техник хэрэгслээр 90 хувь 
хангагдсан. Үүнд: 
- ССАЖЯ-ны хөрөнгө оруулалтаар 

3,040,000 төгрөгийн үнэ бүхий 
зөөврийн компьютер, лазер 
принтер 

- Улсын төсвөөр 2,820,000 
төгрөгиййн үнэ бүхий зөөврийн 
компьютер 

- ССАЖЯ-ны хөрөнгө оруулалтаар 
3,070,000 төгрөгийн үнэ бүхий 
зөөврийн компьютер 

- Үр дүнд суурилсан 
санхүүжилтийн 1,100,000 
төгрөгөөр А3-ийн өнгөт принтер 
(EPSON L18000) худалдан авсан 

100 

3.3.  Албан хаагчдыг жил бүр эрүүл 

мэндийн урьдчилан сэргийлэх, эрт 

илрүүлэгийн үзлэг, шинжилгээнд 

хамруулан оношийг нь үндэслэн 

эмчилгээ сувилалд хамруулах   

 Эрүүл мэндийн 

үзлэгийн тоо 
2 2 

Эрүүл мэндийн эрт илрүүлгийн 
үзлэгт ажилтан албан хаагчид 1 
удаа, эрүүл мэндийн хэсэгчилсэн 
шинжилгээ үзлэгт 1 удаа нийт 2 удаа 
эрүүл мэндийн үзлэгт хамрагдсан. 

100 

Хамрагдсан 

ажилчдын тоо 7 7 
Эрүүл мэндийн үзлэгт хмаргадсан 
ажилтан албан хаагчдын тоо - 7 

100 

 
3.5. 

 Ажилчдын болон гэр бүлийн 

гишүүдийх нь чөлөөт цагийг зөв 

 Зохион 
байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

3 

 

4 

 

Байгууллагын албан хаагчид болон 
гэр бүлийн гишүүдийн члөөт цагийг 
зөв боловсон өнгөрүүлэх, 

100 



боловсон өнгөрөөх амралт, соёл, 

урлаг,спортын арга хэмжээг төрийн 

болон төрийн бус байгууллагуудтай 

хамтран зохион байгуулах. 

нөхөрлүүлэх зорилгоор 4 арга 
хэмжээг зохион байгууллаа. Үүнд: 

- “Бид чадна” тэмцээн 
- “Нөхөрлөл” буухиа тэмцээн 
- “Караоке-2024” тэмцээн 
- “Нөхөрлөл” зугаалга 

Хамрагдагсдын 
тоо 

7 7 

Арга хэмжээнд хамрадсан ажилтан 
албан хаагч, гэр бүлийн гишүүдин 
тоо – 27. Үүнээс: 

- Албан  хаагчид -7 
- Гэр бүлийн гишүүд -20 

100 

Олгосон 
урамшууллын 
мөнгөн дүн 

180,0 200,0 
Арга хэмжээнд 1,368,000 төгрөгийн 
төсөв зарцууллаа. 

100 

Зорилт 4. Ажилтан албан хаагчдыг үр бүтээлтэй, тогтвор суурьшилтай ажиллуулах нөхцлийг бүрдүүлнэ. 

 
4.1. 

Байгууллагын шийдвэрээр урт 

болон богино хугацааны сургалт, 

курст хамрагдсан ажилтанд 

суралцсан хугацааны албан 

тушаалын цалинг олгох 

 
Сургалтын тоо 

1 

 
1 

Тус байгууллагаас 2024 онд 
төлбөртэй сургалтанд хамрагдсан 
ажилтан байхгүй. 

100 Үзүүлсэн 

дэмжлэг мөнгөн 

дүнгээр 

280,0 

 
300,0 

 
 

4.2. 

Ажилчдын амьдрах, ажиллах орчин 

нөхцөлийн судалгаа хийх, дэмжлэг 

үзүүлэх, төсөл хөтөлбөрт 

хамруулах, хуулийн дагуу чөлөө 

олгох  

 Хамрагдсан 

төсөл 

хөтөлбөрийн тоо 

0 2 

Ажилчдын амьдрах, ажиллах орчин 
нөхцөлийн судалгаанд 2 ажилтан 
хамрагдаж Батламж авсан. Үүнд:  

- Амьжиргааны түвшин тогтоох 
судалгаанд –Ө. Эрдэнэчимэг 

- Амьжиргааны түвшин 
тогтоох судалгаанд – Г. 
Хонгорзул 

100 

Чөлөө олгосон 

ажилтны тоо 6 6 

Цалинтай чөлөө авсан ажилчдын 
тоо - 6 

- Цалинтай аавын чөлөөг 
хөгжмийн багш Ө. Зүмбэрэлд 

100 



- Хүүхдийн даахины найрны 
чөлөөг номын санч О. 
Солонгод 

- Идэш хийх чөлөөг ажилтан О. 
Солонго, Б. Мягмарсүрэн, 

- Хадам  ээжийхээ оршуулганд 
оролцох чөлөө Ш. Мөнх-
Эрдэнэд 

- Хүнд өвчтэй дүүгээ асрах 
чөлөө Н. Болормаад 

- Хүүхдээ эмчилгээнд авч явах 
чөлөө Г. Хонгорзулд  

 
4.3. 

Ажилтан албан хаагчдын сэтгэл 

ханамжийн судалгааг хийх 

 Хамрагдсан 

ажилчдын тоо 
6 6 

Ажилтан албан хаагчдаас ажлын 
байрны болон ажил үйлчилгээний 
чанар хүртээмжийн талаар сэтгэл 
ханамжийн судалгааг авсан ба 
судалгаанд 6 ажилтан хамргадлаа. 

100 

Үнэлгээний хувь 
80 90 

Судалгааны дундаж хувь - 98 
100 

 

 
 

ХЭРЭГЖИЛТ ГАРГАСАН: 
 

   
                              

С ОЁЛЫН ТӨВИЙН ДАРГА            .........................  /Ө. ЭРДЭНЭЧИМЭГ/ 
                                                                      (албан тушаал)        (гарын үсэг)                                (овог нэр) 

 
(ОГНОО) 

                               ТЭМДЭГ    
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


